PROCEDURA DI COTTIMO FIDUCIARIO PER IL “SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE, CONTROLLO INFORMATICO DELLE PRESENZE E PREDISPOSIZIONE DI
PAGHE E CONTRIBUTI. TRIENNIO 2014-2016".

Verbale di gara

Il giorno 29 ottobre 2013, alle ore 11,30 presso la sede di Sviluppo Genova S.p.A. in Genova,
Via Martin Piaggio 17/7 si & riunita la Commissione di gara, incaricata del’esame delle offerte e
conseguente aggiudicazione provvisoria della procedura di cottimo fiduciario per il servizio di
amministrazione del personale, controllo informatico delle presenze e predisposizione di paghe
e contributi. Triennio 2014-2016.
La commissione nominata con provvedimento in data 29/10/2013 a firma del Presidente e
Amministratore Delegato Pier Giulio Porazza, allegato al presente verbale, & cosi composta:

- Prof. Avv. Giampaolo Parodi, membro della Commissione di Garanzia

- Dott. Maurizio Manzini, Direttore Amministrativo di Sviluppo Genova

- Ing. Stefano Macchiavelli dipendente di Sviluppo Genova.
Sono altresi presenti
] Sara Sacco delegata da Studio Lupi & Puppo
- Gianluca Biagini delegato dé Dott. Riccardo Gollo.
Si procede all'aggiudicazione dell'incarico sopra indicato,v con le modalita del Decreto
Legislativo n. 163/2006 e s.m.i.,, mediante il criterio del prezzo pili basso, La selezione della
migliore offerta avverra, come previsto dalla Lettera di Invito del 18 ottobre 2013, con il criterio
del prezzo piu basso. La Commissione prende atto che sono pervenute nell'ordine elencato,
entro il termine delle ore 17.30 del giorno 28/10/2013, in busta perfettamente chiusa e

controfirmata sui lembi, le offerte inviate dai seguenti concorrenti:

n° prog. Nominativo concorrente data n° prot. ora
1 DOTT. GRAZIANO OTTONELLO 28/10/13 | G_076_2013 | 09.16
2 DOTT. RICCARDO GOLLO 28/10/13 | G_077_2013 | 16,27
3 STUDIO LUPI&PUPPO 28/10113 | G_078_2013 | 17,08

Constatata lintegrita delle tre buste contenenti le offerte, si procede all'apertura delle stesse
nell’'ordine sopra elencato; per ciascuna busta che viene aperta la Commissione constata che
sono Ivi contenute due buste, busta “A — documentazione”, busta “B — offerta economica”,
perfettamente sigillate e controfirmate sui lembi, e procede all'apertura delle buste “A -
documentazione” per la verifica dei documenti ivi contenuti.

Dall'esame della documentazione emerge che tutti i concorrenti hanno regolarmente inserito nella
relativa busta “A” le dichiarazioni e i documenti richiesti dalla Lettera di Invito e constatatane la
formale correttezza, vengono pertanto ammessi alla gara.

A questo punto si procede all'apertura delle offerte economiche dei concorrenti ammessi,

contenute nelle buste “B”, previo ulteriore accertamento della loro integrita.



A seguito dell'apertura delle buste “B” emerge che il concorrente Dott. Graziano Ottonello non
ha inserito la dichiarazione di offerta su foglio separato ma alla luce dell'art.46 comma 1-bis del
D.Lgs 163_2006 e posto che nel modulo allegato sottoscritto dal legale rappresentante sono
contenuti tutti gli elementi integranti la dichiarazione di offerta richiesti dalla Lettera di Invito e
dalla Normativa applicabile, viene ammesso. Constatata la regolarita della documentazione

presentata dagli altri concorrenti, la Commissione da lettura dei seguenti ribassi offerti:

n° busta Nominativo concorrente Ribasso offerto (%)
1 | DOTT. GRAZIANO OTTONELLO 30,000
2 | DOTT. RICCARDO GOLLO 23,460
3 | STUDIO LUPI&PUPPO 26,702

| ribassi offerti formano la seguente graduatoria in ordine crescente di ribasso:

or’(\il;ne n° busta Nominativo concorrente Ribasso offerto (%)
10 1 DOTT. GRAZIANO OTTONELLO 30,000
90 3 STUDIO LUPI&PUPPO 26,702
30 2 DOTT. RICCARDO GOLLO 23,460

e dichiara aggiudicatario, in via provvisoria, I'offerente DOTT. GRAZIANO OTTONELLO.
Alle ore 13,30 la seduta viene sciolta.

Delle operazioni di gara svolte viene redatto il presente verbale che, previa lettura ed

approvazione viene cosi sottoscritto.

Prof. Avv. Giampaolo Parodi

Dott. Maurizio Manzini

Ing. Stefano Macchiavelli



Servizio di amministrazione del personale, controllo informatico delle presenze e predisposizione
di paghe e contributi di Sviluppo Genova SpA. Triennio 2014-2016.
Importo a base d'asta: € 52.500,00; Codice Cig: S384006E4A

Atto di aggiudicazione definitiva

Il sottoscritto Pier Giulio Porazza, nella qualita di Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo

Genova S.p.A.:

Genova, 7 novembre 2013

visti gli atti della procedura negoziata per I’affidamento dell’incarico in oggetto avviata con Lettera
di Invito del 18 ottobre 2013 (ns prot.1586);

letto il verbale di gara;

rilevato che nella seduta del 29 ottobre 2013 la selezione della migliore offerta ¢ stata quella
presentata dal consulente del lavoro dott. Graziano Ottonello con il maggior ribasso del 30,00%;
rilevato che le operazioni svolte e documentate dai verbali sono state espletate in modo pienamente
conforme alla normativa vigente ed alle previsioni degli atti di gara;

ritenuto, in conclusione, di dover approvare le operazioni di gara e di disporre ’aggiudicazione
definitiva di essa,

dispone

- di aggiudicare, in via definitiva, il servizio di amministrazione del personale, controllo informatico
delle presenze e predisposizione di paghe e contributi di Sviluppo Genova SpA -Triennio 2014-
2016- al consulente del lavoro dott. Graziano Ottonello;

- che tale aggiudicazione ¢ immediatamente efficace in quanto & stato verificato il possesso dei

prescritti requisiti di capacita tecnico, economico/finanziaria dichiarati in sede di gara.

Il Présidente & Amininistratore/ Delegato

Bie iuhﬁrma
A W\



